	
Administration générale de l’Enseignement

Direction générale des Personnels de l’Enseignement subventionné


	Dénomination de l’établissement :

Adresse :

N° tel :

N° fax

E-mail :

N° FASE :



	
	Matricule établissement :




Engagement à titre définitif d’un membre du personnel administratif

Le Pouvoir organisateur .........................................................................................................

dont le siège social est établi à ...............................................................................................

représenté par Mr / Mme ........................................................................................................

décide d'engager à titre définitif à la date du ........................................................................

Mr/Mme.................................................
Prénom................................................. 

matricule    .    . .  . .   . .     .  .  .  .              (11 chiffres)

dans la fonction la fonction de 
: 
commis-dactylographe






rédacteur 

l'intéressé(e) répond aux conditions suivantes : 

1.  être Belge ou ressortissant d'un pays membre de l'Union européenne, sauf dérogation accordée par le Gouvernement de la Communauté française en date du............................

2. jouir des droits civils et politiques ; 

3. posséder le ou les diplôme(s) de ...............................................................................................

    obtenu(s) en langue française ou avoir réussi l'examen d'aptitude linguistique le …….......

     …………………………...                                                                                             

4. avoir prêté le serment requis pour ses fonctions à (dénomination et localité de l'établissement);. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

   ………………………………………………………………………………………………………

5. être entré(e) en service dans l'enseignement subventionné le ....................................... 

    à l'âge de........................  ;

6. avoir occupé un emploi subventionné dans le respect des dispositions relatives à la réaffectation, art.28, 6°de la loi du 29 mai 1959

- 
dans l'établissement à partir du...................................................................................

-
éventuellement date de début et de fin des fonctions dans d'autres établissements d'enseignement libre subventionné, qui sont à citer ...................................................
Le membre du personnel accepte cet engagement à titre définitif. 

Fait en triple exemplaire à ..................................................., le........................................

Le membre du personnel, 
 Le Pouvoir organisateur (nom, prénom et qualité),

Cadre réservé à  l’ Administration : 

L’intéressé(e) 

- REMPLIT






- NE REMPLIT PAS     

les conditions reprises ci-dessus. 

Date............................................................

Signature.  

� Biffer la mention inutile
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Annexe 17


